. REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-

GRAD SIBENIK
Gradonadelnik

KLASA: 120-01/23-01/2
URBROJ: 2182-1-06/1-23-1
Sibenik, 27. studenog 2023.

Na temelju clanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,, Narodne novine“, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150711,
144/12, 19/13- proci§ceni tekst i 137/15 — ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20) i &lanka 353.
Statuta Grada Sibenika (,Sluzbeni glasnik Grada Sibenika“, broj 2/21 ), Gradonacelnik
Grada Sibenika donosi

ZAKLIUCAK
o utvrdivanju Prijedloga Odluke o koeficijentima za
obracun place sluZbenika i namjestenika

Utvrduje se Prijedlog Odluke o koeficijentima za obracun place sluzbenika i
namjestenika, te se upucuje predsjedniku Gradskog vije¢a Grada Sibenika, radi razmatranja

na Gradskom vijecu. ‘

(}RAD(?VA C‘E{L}V K
Zelj{gn;;Buric',_;iﬁr. Hed?

I’ Sty
[ YA
I
5
\

%
\

b

Dostaviti:

1. Predsjedniku Gradskog vijeca Ay
2. Gradonacelnik - ovdje S
3. Dokumentacija - ovdje

4. Arhiv (spis) - ovdje



Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o placama u lokalnoj i podrugnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* broj 28/10, 10/23) i &lanka 37. Statuta Grada Sibenika
(,,Sluzbeni glasnik Grada Sibenika®, broj 2/21), Gradsko vijeée Grada Sibenika, na prijedlog
gradonacelnika, na . sjednici odrzanoj ~2023. godine, donosi

ODLUKU
o koeficijentima za obracun plaée sluZbenika i namjestenika

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduju se koeficijenti za obracun place sluZbenika i namjestenika u
upravnim tijelima te u unutamnjoj reviziji Grada Sibenika.

Clanak 2.
Koeficijenti iz €lanka 1. ove Odluke iznose:
R. BR. RADNO MJESTO KOEFICIJENT
Radna mjesta 1. klasifikacijskog ranga: tajnik Grada i procelnik 4,50
1. upravnog odjela, odnosno sluzbe
Radno mjesto 1. klasifikacijskog ranga: voditelj jedinice za . 3,96
unularnju reviziju
2 Pomoc¢nik procelnika upravnog tijela 3,48
3 Ostala radna mjesta 2. klasifikacijskog ranga 3,42
4. Radna mjesta 3. klasifikacijskog ranga 3,21
5z Radna mjesta 4. klasifikacijskog ranga 3,05
6 Radna mjesta 5. klasifikacijskog ranga 2,78
7 Radna mjesta 6. klasifikacijskog ranga 2,46
8. Radna mjesta 7. klasifikacijskog ranga 2,35
9. Radna mjesta 8. klasifikacijskog ranga 2,25
10. Radna mjesta 9. klasifikacijskog ranga 2,14
11. Voditelj Odjeljka prometnog redarstva 2,10
12 Nespomenuta sluzbenicka radna mjesta 10. klasifikacijskog 1,98
ranga
Namjestenik — zapovjednik broda do 50 BT
13. Referent - komunalni redar 1,93
Referent - prometni redar
NamjeStenik - vozac
NamjeStenik- voditelj voznog parka )
14. Informati¢ki referent 1,87
15. Referent - glavni knjigovoda 1,77
Referent za knjigovodstvo
Referent - administrativni tajnik
16. Nespomenuta sluzbenic¢ka radna mjesta 11. klasifikacijskog 1,71
ranga




17. Referent za prijam stranaka (mjesto koje je trenutno 1,71
sistematizirano, ali nije popunjeno)
Administrativni referent

18. Namjestenik - domar 1,66
_| Ostala namjeSteni¢ka radna mjesta 11. klasifikacijskog ranga
19. | Radna mjesta 12. klasifikacijskog ranga 1,50
20. Namjestenik - ¢lan plovidbene straZe - mornar 1,50
21. Dostavljaé 1,45
22. Ostala radna mjesta 13. klasifikacijskog ranga 1,40
Clanak 3.

Koeficijenti iz €lanka 2. ove Odluke primjenjivat ¢e se na obracun plade za mjesec
prosinac 2023. godine i dalje.

Clanak 4.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o koeficijentima za
obraCun place sluzbenika i namjestenika (,,SluZbeni glasnik Grada Sibenika* broj 8/21).

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Sibenika“.

KLASA: 120-01/23-01/
URBROJ: 2182-1-02-23-2
Sibenik, . 2023.

GRADSKO VIJECE GRADA SIBENIKA

PREDSJEDNIK
dr.sc. Dragan Zlatovié




OBRAZLOZENJE

Korekcije koeficijenata za obradun plaée sluZbenika i namjeStenika u upravnim
tijelima te u unutarnjoj reviziji Grada Sibenika izvriavaju se radi donoSenja Uredbe o visini
minimalne pla¢e donesene od strane Vlade RH na sjednici odrZanoj 25. listopada 2023.
godine. Temeljem Uredbe utvrdena je visina minimalne plaée za razdoblje od 01. sije¢nja
2024. godine do 31. prosinca 2024. godine u bruto iznosu od 840 eura.

Naime stru¢no povjerenstvo Vlade RH za pracenje i analizu kretanja minimalne plaée
izradilo je struénu preporuku uzevsi u obzir kretanje udjela minimalne place u prosjeénoj
bruto placi isplacenoj u pravnim osobama od sije¢nja do srpnja tekuée godine, inflaciju,
kretanje placa, kretanje nezaposlenosti i zaposlenosti, demografska kretanja, kretanja
produktivnosti rada te ukupno stanje gospodarstva. Posebnu pozornost Povjerenstvo je
posvetilo novonastaloj situaciji u gospodarstvu te na trzi§tu rada, manjak radne snage,
kretanje inflacije i u€inak na djelatnosti s niskim placama i ugroZene skupine zaposlenih.

Iz gore navedenih razloga i visine minimalne plaée za 2024. godinu, Grad Sibenik
morao je ovom Odlukom pristupiti korigiranju koeficijenata.



